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• CA : 65 M€ 
• 46 implantations 
• 700 collaborateurs 
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SEGECO annonce une nouvelle acquisition avec  
le cabinet de recrutement TALENTED 

 
 
Segeco Consulting, pôle conseil du groupe Segeco, et 
Talented, cabinet de recrutement et chasse de tête 
spécialisé, annoncent leur rapprochement. 
 
Issu d’une rencontre de femmes et d’hommes qui 
partagent les mêmes valeurs et ambitions pour leurs 
clients, ce rapprochement permet à Segeco Consulting 
de renforcer son offre dans le domaine du conseil en 
ressources humaines, en intégrant l’expertise d’un 
spécialiste du recrutement de cadres confirmés et du talent pooling externalisé. 
 
Cette alliance avec un acteur reconnu du conseil opérationnel, digital et stratégique 
confère à Talented un positionnement unique en France. Ses clients bénéficient ainsi d’une 
offre de conseil en recrutement disruptive, à haute valeur ajoutée, notamment dans 
l’accompagnement de leur transformation.  
 

Fondé par deux ingénieurs passionnés par les relations humaines, TALENTED est un cabinet de 
conseil en recrutement spécialisé dans la sélection et l’approche directe d’experts, de 
managers opérationnels et de cadres dirigeants dans les domaines Engineering, Opérations, 
Supply Chain, Systèmes d’Information, Immobilier et BTP. Basé à Paris, Lyon et Nantes, le 
cabinet s’adresse aux entreprises souhaitant être accompagnées dans des projets de 
recrutements qui, outre l’évaluation comportementale des candidats potentiels, nécessitent 
une excellente compréhension des compétences techniques requises et de l’environnement 
du poste à pourvoir. 
 

De manière opérationnelle, les associés de Talented, Sébastien Blanchet et Stéphane Salto 
intègrent le Groupe SEGECO en qualité d’Associés. Les 15 consultants et chargés de 
recherche du cabinet rejoignent l’équipe des 200 collaborateurs de SEGECO Consulting, 
activité de conseil en organisation et management du groupe SEGECO. 
 
 

A propos de SEGECO Consulting  
Crée en 2009 à Lyon, sous la direction de Christophe ROURE, SEGECO Consulting, filiale du 
groupe SEGECO, est un cabinet de conseil en organisation et management. Fort de 200 
collaborateurs à Paris, Lyon, Nantes et Toulouse, il se positionne désormais comme le leader 
du conseil en région Auvergne-Rhône-Alpes et parmi le Top14 des cabinets de conseil en 
France. SEGECO Consulting partage les enjeux métiers et sectoriels de ses clients ETI et 
Grands Comptes, et les accompagne à relever les défis de la transformation des 
organisations et des modèles économiques, du Digital et des mutations culturelles. Cabinet 
multi spécialiste, il est organisé en 6 pôles de compétences : Transformation & Digital, 
Système d’Information, Infrastructure & Technologies, Finance & Management des Risques,  
Ressources Humaines, Opérations & Supply Chain. 



 

A propos de SEGECO  
Acteur majeur de l’expertise comptable, de l’audit et du conseil aux entreprises, SEGECO 
accompagne plus de 20 000 entreprises en France. Son organisation en six « Business Units » - 
Grands comptes, ETI, PME, Entrepreneurs, Professions libérales et Associations – s’appuie sur 
une proximité client et des spécialistes qui permettent à SEGECO d’offrir les services 
nécessaires à chaque décisionnaire (dirigeant, DAF, DRH…) pour répondre à leur 
développement et à leur recherche de performance. Grâce à l’expertise de ses 700 
collaborateurs et d’un réseau de 46 bureaux, SEGECO confirme sa vocation d’expert de 
proximité, au plus près des entreprises, des besoins de leurs dirigeants et des exigences de 
leurs marchés. 
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